
PORTARIA N° 124/2014

(DOC TCE-MT de 21.10.14) 

O  PRESIDENTE  DO  TRIBUNAL  DE  CONTAS  DO  ESTADO  DE 
MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe são conferidas em lei e de acordo com o disposto 
no artigo 21, inciso XXI da Resolução n. 14/2007 - Regimento Interno,

RESOLVE:

DEFINIR  o  cronograma  da  Avaliação  de  Desempenho  com  foco  em 
Competências,  referente  ao  exercício  2014,  aplicada  aos  servidores  do  Tribunal  de  Contas  do 
Estado de Mato Grosso, conforme segue:

Local: Escola Superior de Contas - Laboratório de Informática
Período: 03.11.2014 a 05.12.2014
Horário: 8h às 11h e 14h às 17h

Data Setor
03.11.2014 Ouvidoria-geral e Consultoria Técnica
04.11.2014 Núcleo de Certificação e Controle de Sanções e Coordenadoria Geral do 

Sistema de Controle Interno 
05.11.2014 Consultoria Jurídica Geral  e Secretaria de Articulação Institucional e 

Desenvolvimento da Cidadania
06.11.2014 Secretaria Executiva de Gestão de Pessoas e Núcleo de Qualidade de 

Vida no Trabalho
07.11.2014 Secretaria Geral do Tribunal Pleno
10.11.2014 Secretaria  Executiva  de  Orçamento,  Finanças  e  Contabilidade  e 

Secretaria de Comunicação Social
11.11.2014 Secretaria Executiva de Administração e Escola Superior de Contas 
12.11.2014 Núcleo de Expediente
13.11.2014 Núcleo de Patrimônio e Núcleo de Cerimonial 
14.11.2014 Assessoria Especial de Desenvolvimento do Controle Externo e  Secex 

de Auditorias Especiais
17.11.2014 Secex da Primeira Relatoria
18.11.2014 Secex da Segunda Relatoria
19.11.2014 Secex da Terceira Relatoria
21.11.2014 Secex da Quarta Relatoria
24.11.2014 Secex da Quinta Relatoria
25.11.2014 Secex da Sexta Relatoria
26.11.2014 Secex de Obras e Serviço de Engenharia
27.11.2014 Secex de Atos de Pessoal

28.11 e 01.12.2014 Secretários e Subsecretários



02.12 a 05.12.2014 Complementos

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidência do Tribunal de Contas, em Cuiabá, 20 de outubro de 
2014.

Conselheiro WALDIR JÚLIO TEIS
Presidente


