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Ementa: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO. CONSULTA.
CONVERSAO EM PEDIDO DE REEXAME DA TESE CONTIDA NA RESOLUGAO DE CONSULTA
08/2013-TP. PESSOAL. PROGRESSAO FUNCIONAL. PODER JUDICIARIO. LEI 8.814/2008.
AVALIACAO DE DESEMPENHO. EXIGENCIA LEGAL. OMISSAO DA ADMINISTRAGAO.

PROGRESSAO AUTOMATICA. POSSIBILIDADE EXCEPCIONAL. 1) A Lei n°® 8.814/2008,
art. 27, estabelece dois requisitos para concessado de progressao
vertical na carreira dos servidores publicos do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso: a) intersticio de trés anos de efetivo exercicio
no nivel anterior; e, b) atendimento dos critérios de desempenho a
serem aferidos em processo de avaliacdo anual. 2) Nao é possivel a
concessao de progressao vertical na carreira dos servidores do Poder
Judiciario sem o atendimento dos critérios de desempenho a serem
aferidos por meio de avaliagdo anual, sob pena de inobservancia aos
principios constitucionais da legalidade e da eficiéncia que regem a
Administracao Publica (art. 37, caput, CF). 3) A auséncia da avaliagcao
de desempenho anual por omissdo da Administracdo Publica permite,
excepcionalmente, a progressdo funcional vertical automatica do
servidor publico em atendimento aos principios da legalidade, isonomia
e segurancga juridica (protecao as legitimas expectativas), observados
os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. 4) O termo
inicial para a contagem do prazo que possibilita a progressao funcional
vertical deve ser a data em que cada servidor completou o intersticio
temporal exigido pela Lei n°® 8.814/2008 para a progressao. 5) O indice
de atualizagdo monetaria para o pagamento de diferencas salariais
apuradas € o INPC, conforme as leis que dispdem sobre a revisao geral
anual das tabelas dos subsidios dos servidores do Poder Judiciario,
cujo indice deve incidir sobre cada parcela ndo paga e/ou paga a

menos. 6) O Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso devera editar,
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no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, Ato Normativo contendo os
critérios de avaliacdo de desempenho a serem considerados para o
deferimento das progressdes verticais dos seus servidores, e realizar,
efetivamente, a avaliagdo de desempenho nos prazos determinados na

legislagao.

Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo n°® 21.798-0/2015.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO, nos
termos dos artigos 1°, XVII, da Lei Complementar n°® 269/2007 (Lei Organica do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso), e do artigo 29, VI, da Resolugdo n° 14/2007 (Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso), resolve, por unanimidade,
acompanhando o voto do Relator, que acolheu as sugestdes dos Conselheiros Valter Albano e
Waldir Julio Teis proferidas oralmente em sesséao plenaria, e, de acordo, em parte, com o Parecer
n® 7.778/2015 do Ministério Publico de Contas, converter a presente Consulta em Pedido de
Reexame de Tese, para reexaminar a tese contida na Resolugdo de Consulta 08/2013-TP, e,
responder ao consulente que: 1) a Lei n° 8.814/2008, art. 27, estabelece dois requisitos para
concessdo de progressao vertical na carreira dos servidores publicos do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso: a) intersticio de trés anos de efetivo exercicio no nivel anterior; e, b)
atendimento dos critérios de desempenho a serem aferidos em processo de avaliagdo anual; 2)
nao é possivel a concessao de progressao vertical na carreira dos servidores do Poder Judiciario
sem o atendimento dos critérios de desempenho a serem aferidos por meio de avaliagao anual,
sob pena de inobservancia aos principios constitucionais da legalidade e da eficiéncia que regem
a Administracio Publica (art. 37, caput, CF); 3) a auséncia da avaliacao de desempenho anual por
omissdao da Administragdo Publica permite, excepcionalmente, a progressao funcional vertical
automatica do servidor publico em atendimento aos principios da legalidade, isonomia e
segurancga juridica (prote¢ao as legitimas expectativas), observados os limites estabelecidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal; 4) o termo inicial para a contagem do prazo que possibilita a
progressao funcional vertical deve ser a data em que cada servidor completou o intersticio
temporal exigido pela Lei n® 8.814/2008 para a progressao; 5) o indice de atualizagdo monetaria
para o pagamento de diferengas salariais apuradas € o INPC, conforme as leis que dispbem sobre
a revisdo geral anual das tabelas dos subsidios dos servidores do Poder Judiciario, cujo indice
deve incidir sobre cada parcela ndo paga e/ou paga a menos; e, 6) o Poder Judiciario do Estado

de Mato Grosso devera editar, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, Ato Normativo contendo os
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critérios de avaliagdo de desempenho a serem considerados para o deferimento das progressdes
verticais dos seus servidores, e realizar, efetivamente, a avaliagdo de desempenho nos prazos
determinados na legislagdo. Revogam-se os termos da Resolugdo de Consulta n° 08/2013-TP,
cuja tese foi reexaminada nesta Resolucdo de Consulta. O inteiro teor desta decisdo esta
disponivel no site: www.tce.mt.gov.br.

Participaram do julgamento os Conselheiros ANTONIO JOAQUIM -
Presidente, JOSE CARLOS NOVELLI, VALTER ALBANO, WALDIR JULIO TEIS, DOMINGOS
NETO e MOISES MACIEL.

Presente, representando o Ministério Publico de Contas, o Procurador-
geral GUSTAVO COELHO DESCHAMPS.

Publique-se.
Sala das Sessoes, 5 de abril de 2016.

(assinaturas digitais disponiveis no enderego eletrénico: www.tce.mt.gov.br)

CONSELHEIRO ANTONIO JOAQUIM
Presidente

CONSELHEIRO SERGIO RICARDO
Relator

GUSTAVO COELHO DESCHAMPS
Procurador-geral de Contas
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